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“Guzel sanatlarin hepsinde, ulus gencliginin ne turlu
ilerletilmesini istediginizi bilirim. Bu yapilmaktadir.
Ancak bunda en cabuk, en onde goturilmesi gerekli
olan Turk mufsikisidir. Bir ulusun yeni degisikliginde
olcy, musikide degisikligi alabilmesi,

kavrayabilmesidir.”
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Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

BiRiM / UST YONETICI SUNUSU

Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari, Istanbul Teknik Universitesi ve Ege
Universitelerinden sonra 27.06.1987 tarihli ve 19500 Sayilh Kanun’la kurulmus Tiirkiye’nin iigiincii Tiirk
Miizigi Konservatuvaridir.

Tiirk Miizigi, Ses Egitimi ve Tiirk Halk Oyunlar1 lisans programlarinda toplam 15 6grenciyle egitim
hayatina baglayan konservatuvarimiz 2019 yilinda agilan Miizik Bilimleri Yiiksek Lisans Programiyla birlikte
bugiin 3 Profesor, 2 Doktor Ogretim Uyesi, 2 San.Ogr.Elm.Dr., 2 San.Ogr.Elm, 18 Ogretim Gorevlisi olmak
iizere toplam 27 Ogretim elemani ve 370 Ogrenci sayisiyla bolgenin en Onemli Tiirkiye’nin de sayili
konservatuvarlarmdan biridir. (Dr.Ogr.Uyesi Sibel Karadeniz Tiirk Halk Oyunlar1 Anabilim Dalinda iken 2547
Sayili Kanunun 13 b/4 maddesi geregince Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde gorevlendirilmis olup, toplam
kadroya dahil degildir.)

Kuruldugu giinden bu yana egitim kalitesinden 6diin vermeden giiniin kosullar {izerinden kendini
yenileyen okulumuzda 8 idari personele ait 5 ofis, 42 6gretim elemani ofisi, 9 derslik, 3 dans salonu, kiitiiphane,
kayit stiidyosu, seminer ve toplant1 salonu bulunmaktadir. Ayrica binanin i¢ ve dis glivenligi kamera sistemiyle
7/24 saat kayit altina alinmaktadir.

Miizik ve dans alanindaki {iniversal egitimin Anadolu’daki 6nciiliigiinii yapan konservatuvarimiz gegen
36 yillik siirecte egitim kalitesiyle nitelikli sanat¢1 yetistirmenin yani sira, Tiirk Miizigi ve Tiirk Halk Oyunlar1
alanindaki caligmalartyla ulusal ve uluslararas: diizeyde s6z sahibi olan ve bu alanda yiiksek kalitede egitim
veren bir kuruma doniismiistiir.

Konservatuvarimiz, Tiirk miiziginin ve geleneksel danslarimizin 6zelliklerini yasayarak fark ettiren,
dogru bilgiye ulagsma yollarini bilen ve ulusal degerlerden evrensel 6lgekte iiretim yapabilen nitelikli sanatgilar
yetistirme idealinin yan sira, miizik ve dans kiiltiiriimiiziin giincel yasamda varligin1 devam ettirebilme hedefleri
dogrultusunda iist diizey bilimsel ¢aligmalar yapabilen aragtirmaci ve egitimciler de yetistirmektedir.

Miizik ve dans kiiltlirlimiizii arastirma, inceleme ve giincel yasamda varligimi devam ettirebilme
hedefleri dogrultusunda elindeki olanaklar1 siirekli gilincelleyerek kendini gelistiren konservatuvarimiz
kuruldugumuz giinden bugiine iilke ve diinya kiiltiirline sanat yoluyla katkida bulunan tam donanimli is ve
meslek yeterliligine sahip 1748 mezun vermistir. Bu siire¢ igerisinde artan 6grenci ve personel sayiyla, zamana
baglh tecriibe ve deneyimleriyle Konservatuvarimiz ¢agdas bir egitim anlayisiyla ilerlemis ve Tiirkiye’deki

konservatuvarlar arasinda seckin bir yer edinmistir.

Prof.Dr.Zinnur GEREK

Konservatuvar Miidiiri
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I- GENEL BILGILER

Konservatuvar binas1 Universite kampiisii igerisinde yer almaktadir. Kapali alan1 3700 m?,
acik alam 5228 m? dir. Miidiirlik ve idari birimlere ait biirolarm yami sira Tiirk Miizigi, Ses
Egitimi ve Tirk Halk Oyunlar1 Boliimlerinin hocalarinin ofisleri ile derslikler ve ¢algi yapim
atolyesi bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerin ders disinda ve ders aralarinda dinlenebilecekleri ve
ihtiyaglarini karsilayabilecekleri 1 kafeterya mevcuttur.

Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvariin mevcut binasi yetersiz gelmekte ve miizik egitimi
verilecek bir 6zellige sahip degildir. Konservatuvar egitiminin, sartlarina ve ruhuna uygun yeni bir
hizmet binasinin yapilmasi kaginilmaz bir gercektir.

Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar: 1987 yilinda kurulmus
olmasina ragmen, binamiz miizik ve dans egitimi i¢in amacina uygun olarak tasarlanmamistir.
Dersliklerin sayisinin ve fiziki donaniminin yetersizligi yani sira miizik egitiminin tamamlayicisi
olan etiit odalarinin olmayisi, calisma ve performans sunumlart i¢in gosteri salonlarimizin
bulunmayisi, egitim kalitesini dogrudan etkilemektedir.

Turk Musikisi Devlet Konservatuvarinin idari tegkilatinda 1 madur, 2 madur yardimcisi, 1
yuksekokul sekreteri, 2 bilgisayar isletmeni, 2 memur, 2 hizmetli, 1 sdzlesmeli blro personeli
g6rev yapmaktadir.

Tiirk Miizigi Boliimii; Tirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi Anasanat dallarindan
olugmaktadir. 1 yabanci uyruklu profesor, 1 doktor 6gretim iiyesi, 7 6gretim gorevlisi (3* 6gretim
gorevlisi diger birimlerden 2547 S.K.13/b-4 mad. gérevlendirme), 1 sézlesmeli San.Ogrt.EIm.Dr.
ve 2 sozlesmeli San.Ogr.EIm. olmak iizere toplam 11 dgretim elemani gorev yapmaktadir. Bolimde
I. 6gretimde 139, II. 6gretimde ise 6 6grenci egitim almaktadir.

Ses Egitimi Boliimii; Tirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi Anasanat dallarindan
olusmaktadir. 1 Dr.Ogr.Uyesi, 4 6gretim gorevlisi, 1 sdzlesmeli San.Ogr.Eim.Dr. olmak iizere
toplam 6 Ogretim elemani1 gorev yapmaktadir. Bolimde 1. 6gretimde 147, II. 6gretimde ise 18
ogrenci egitim almaktadir.

Tiirk Halk Oyunlar1 Boliimii; Tiirk Halk Oyunlar1 Anasanat Dalindan olusmaktadir. 2
profsor (1 profesor 2547 sayili Kanunun 38. maddesi uyarinca 6 (alti) ay siireyleMilli Egitim Bakanlig
biinyesinde gorevlendirilme), 1 doktor dgretim tiyesi ( doktor 6gretim iiyesi 2547 S.K.13/b-4 mad.
Fen Edebiyat Fakiiltesine gorevlendirme), 7 6gretim gorevlisi, (1 6gretim gorevlisi 547 S.K.13/b-4
mad. gorevlendirme), gérev yapmaktadir. Boliimde 60 6grenci egitim almaktadir.
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Prof.Dr. 1 - 2 3
Dr.Ogr.Uyesi 1 1 1% 3
Ogr. Gor. 4+3** 4 B+1%* 18
g:g):li?::lag; 1 1 - 2
Sg)zgfallzliamtgl 2 - . 4
Part-Time 5 2 4 11
TOPLAM 17 8 14 29

e * Dr.Ogr.Uyesi Sibel Karadeniz Yagmur 13 b/4 maddesi geregi Fen-Edebiyat Fak. biinyesinde gorevlendirme.

e ** : Opr.Gor. Ersin YILDIRIMER Islahiye MYO; Ogr.Goér. Mustafa BALCIN Araban MYO, Ogr.Gor.Hiiseyin
KAYNAK Nizip MYO, Ogr.Gér.Mustafa ARSLAN Teknik Bilimler MYO’dan 13 b/4 maddesi geregi Konservatuvar
bilinyesinde gorevlendirilmislerdir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde disiplinlerarasi egitim vermek iizere Miizik Bilimleri
Anabilim Dali kurularak Miizik Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi agilmasi 03.04.2019
tarthli Yiksekogretim Kurulu toplantisinda 25.12.2014 tarihli Yiisekogretim Genel Kurul karari
dikkate almarak, Lisansiistii Egitim Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeliginin 4., 7.
ve 5/d maddeleri uyarinca agilmis olup, 9 6grenci egitim almaktadir.

29.12.2022 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda; Milli Egitim Bakanligiin
Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu iiyesi olan yetkilileri ile yapilan toplantida goriisiilen hususlar
ve varilan mutabakat sonucunda, mezunlar i¢in uygulanmakta olan Pedagojik Formasyon Egitimi
Sertifika Programina Iliskin Cergeve Usul ve Esaslarin 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Yari
Yilindan itibaren izin verilen, Mezunlar I¢in Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
Iliskin Cergeve Usul Ve Esaslar geregi islem yapilmis olup, 26.10.2023 tarihi ve35 numarali
Konservatuvar Yonetim Kurulu karari ile 2023-2024 egitim 6gretim yili 1. yar1 yilinda;

v" Ses Egitimi Boliimii Bagkanliginin 26.10.2023 tarih ve 401621 Sayili yaz1 ile 29
ogrenci ,

v' Tiirk Miizigi boliimii Bagkanliginin 26.10.2023 tarih ve 401604 Sayili yazi ile 29
ogrenci,

v" Tiirk Halk oyunlar1 Boliimii Bagkanliginin 26.10.2023 tarih ve 401720 Sayili yazi
ile 20 6grenci olmak iizere toplam 78 dgrenci egitim almaktadir.

Ayrica 5510 Sayili Kanunun 4. maddesi kapsaminda ve 2547 Sayili Kanunun 31. maddesine
gore Tiirk Miziginde 5, Ses Egitiminde 2 Tiirk Halk Oyunlar1 Bolimiinde 4 part-time 6gretim
eleman1 gérev yapmaktadir.
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A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Kiltlirimiizin  6nemli 0gelerinden olan geleneksel Tirk Miizigi ve Tirk Halk
oyunlarimizin kendine has yapilar1 korunarak gelistirilmesi, geng nesillere en saglikli bir bi¢imde
intikalinin saglanmasi, bunu yaparken de ¢agdas 6gretim ve teorik, bilimsel anlamda teknik ve
ciddi metotlardan faydalanarak Atatiirk Ilke ve Devrimlerine bagli, tam donanimli, is ve meslek
yeterliligine sahip bireylerine yiliksek ahlak erdeminin Onciiligiinde “sanat¢1r” hiiviyeti ve
sorumlulugu kazandirmaktir.

Vizyon

Ulke ve diinya kiiltiiriine bilim ve sanat yolu ile katkida bulunabilecek, giiciinii i¢
dinamiklerinden alarak, gelenegi evrensel boyutlara tasimak ve bunu tiim insanligin faydasina
sunmakta Onciiliik eden saygin bir kurum olabilmek.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 Sayih Kanunun Akademik Teskilat Yonetmeligi geregince;

1. Yiiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yiliksekokul kurullariin kararlarmi
uygulamak ve yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

2. Egitim-6gretim yil1 sonunda ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek.

3. Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
yuksekokul biitcesi ile ilgili oneriyi yiiksekokul yonetim kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra rektorliige sunmak.

4. Yiiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini siirdliirmek.

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci
derecede sorumludur.

Yiiksekokullarda “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda
Yonetmelik” uyarinca Harcama Yetkilisi olarak tammmlanan Miidiir’ iin gorev, yetki ve
sorumluluklari;

a) Harcama yetkilileri gérev ve yetki alanlar1 ¢er¢evesinde idari ve mali karar ve islemlere
iligkin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Harcama yetkilileri birimlerinde i¢
kontrol sistemini olusturur, uygular, izler ve gelistirir.

b) Harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina
sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
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d)
€)
f)
9)
h)

mevzuata aykir1 faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun
bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri gercevesinde
sorumludurlar.

Biitge ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve islemlerinin amaglara,
iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim faaliyet
raporlar ile idare faaliyet raporlarina eklerler.

Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

Harcama talimat1 vermek,

Odenek tutarinda harcama yapmak,

On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

Odeme emri belgesini imzalamak.

Gerceklestirme Gorevlisinin (Yiiksekokul Sekreteri) Gorev, yetki ve sorumluluklar:

ISE;

a)
b)

Harcama yetkilisinin talimati ile birlikte Yiiksekokulun biitgesini hazirlamak,
Harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli bicimde yiiriitiilmesini
saglamaktir.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekégretim Kurumlarimn idari Teskilati
hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda Yiiksekokul Sekreterinin gorevi;

1.

2.

3.
4.

Yiiksekokul Idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca
gore kurulacak Ogrenci isleri, personel, kiitiiphane,mali isler ve destek hizmetler
biriminden olusur

Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagh birimler, yiiksekokulun idari
hizmetlerinin yiiriitiilmesinden sorumludurlar.

Yiiksekokulun tiim fiziki arag-gereglerini hazirlamak, kontrol etmek,

Yiiksekokul Kurulu ve Yo6netim Kurulu’na raportorliikk etmek.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
Konservatuvar binasi 3 kath ve asansor bulunmaktadir.

2. KAT; Miidiirlik, midir yardimcilari, yiiksekokul sekreteri, idari birim ofisleri (4
adet), arsiv, seminer ve toplanti salonu, ambar, ¢ay ocagi, Tiirk Miizigi, Ses Egitimi,
Tiirk Halk Oyunlar1 Béliimlerinin Boliim Baskanliklar1 ofisi (3 adet), Ana sanat Dali
Baskanliklart ofisi (4 adet), 10 6gretim elamani ofisi yer almaktadir.

1. KAT; Ofis yetersizliginden dolay1 18 derslik hocalara ofis olarak, 1 derslik ise
part-time hocalara ofis olarak tanzim edilmis, aym1 zamanda da derslik olarak
kullanilmaktadir. Ayrica 8 derslik mevcuttur.

ZEMIN KAT; Ogrencilerin enstriimanlarini ve esyalarmi koyabilecekleri dolap odasi,
kadin-erkek giyinme odalar ile Tiirk Halk Oyunlar1 boliimiine ait 3 salon aynali ve
parkeli, 1 salon ritm- saz olmak iizere 4 adet calisma salonu ile ¢algi yapim atdlyesi
ve Tiirk Halk Oyunlar1 Boliimiinde part-time gorevlendirilen 6gretim elemanlari igin
bir ofis mevcuttur. Ogrencilerin enstriiman ve esyalarm koyabilecekleri dolaplar alan
yetersizligi nedeniyle koridorlara yerlestirilmistir. Tiirk Halk Oyunlar1 6grencilerinin
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ders sonrasi dus alabilecekleri yer mevcut degildir. Ayrica dgrencilerimizin ders disi
zamanlarinda ve ders aralarinda dinlenmek i¢in zaman gegirebilecekleri 1 kafeterya
bulunmaktadir.

= Konservatuvarin fiziki goriinlimiinden fotograf

1- Egitim Alanlarn Derslikler

DERSLIKLER
D-13 1 25 Kisilik 35,24
D-14 1 25 Kisilik 35,24
D-15 1 40 Kisilik 55,30
D-16 1 40 Kisilik 55,30
D-17 1 80 Kisilik 96,72
D-18 1 40 Kisilik 55,30
D-19 1 40 Kisilik 55,30

1

1

1

1

1

1

D-20 25 Kisilik 40,20
32 Kisilik 132,60
32 Kisilik 132,60
50 Kisilik 124,80
50 Kisilik 78,75
30 Kisilik 19,25

S-3-Ritm
S-4 Ritm
Soyunma QOdasi

Soyunma Odasi 1 30 Kisilik 13,75
Bayan

oy} wiwn
5 1

Tirk Miizigi Dersliklerinden goriintii Ses Egitimi Dersliklerinden goriintii
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Tiirk Halk Oyunlar1 Salonlarindan goriinti

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1 Kafeterya

Konservatuvarimiz biinyesinde 132.05 m? alana sahip, 70 kisi kapasiteli biitiin hafta boyunca
ogrencilere hizmet veren kantin bulunmaktadir. Ayrica personel ile 6grencilerimiz kampus
icerisinde bulunan yemekhane, kantin ve kafeteryalardan da yararlanmaktadir. Yine
ogrencilerimizi bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri tiniversitemiz kampiisiinde bulunan spor
tesislerinden, sinema salonlarindan ve 6grenci kuliiplerinden yararlanabilecekleri sosyal alanlar
bulunmaktadir.

Alan(m?)
Kafeterya | 132.05 m?
Toplam 132.05 m?
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1.3- Hizmet Alanlari

Konservatuvarin idari teskilatinda 1 Miidiir, 2 Miidiir Yardimcisi, 1 Yiiksekokul Sekreteri, 2
Bilgisayar Isletmeni, 2 Memur, 2 hizmetli, 1 sézlesmeli biiro personeli (Miidiir Sekreterligi,
Boliim Sekreterligi) gorev yapmaktadir. 2023 yilin 1 6gretim gorevlisi emekli olmustur.

Halk Oyunlar1 Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Kamile AKGUL'lin, 2547 sayili Kanunun 38.
maddesi uyarinca 6 (alt1) ay siireyle Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde gorevlendirilmistir.

TURK MUZIGI BOLUMU;

Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dali; Profesor 1 (yabanci uyruklu)
Dr.Ogr.Uy. 1*
Ogr.Gor. 4 + 3**

Sozlesmeli Sanatgr 1
Part-Time Ogr.Elm. 4

Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dali; Sozlesmeli Sanat¢1 2
Part-Time Ogr.Elm. 1

SES EGITIMI BOLUMU:

Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dali; ]?r.ogr.Uy. 1
Ogr.Gor. 3
Sozlesmeli Sanatgr 1

Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dal; Ogr.Gor. 1

Part-Time Ogr.Elm. 2

TURK HALK OYUNLARI BOLUMU :

Halk Oyunlar1 Anasanat Dalhi:  Prof. Dr. 2
Dr.Ogr.Uy. 1*
Ogr.Gor. 6+ 1**
Part-Time 4

*: 2547 Sayili Kanunun 13. Maddesinin b bendinin 4. Fikrasi geregince Dr.Ogr.Uyesi Sibel KARADENIZ
YAGMUR ise THO boliimiinden Rektorliik Tiirk Dili Boliimiine géreviendirilmistir.

**:  Gaziantep Nizip Meslek Yiiksekokulundan Ogr.Gor.Hiiseyin KAYNAK, Gaziantep Islahive Meslek
Yiiksekokulundan Ogr.Gér. Ersin YILDIRIMER, Gaziantep Araban Meslek Yiiksekokulundan Ogr.Gér. Mustafa
BALCIN ve Gaziantep Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulundan Mustafa ARSLAN Konservatuvar biinyesinde
goreviendirilmistir.
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1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

40,78
14,66
28,35
28,35
28,35
28,35
28,35
28,35
20,00

8,35
14,66
14,66
34,42
34,42
14,66
14,66
Sl e
14,66
14,66
19,50
19,50
19,50

PR R RPRRPRPRPRRPREPRPRPRREPREPRPRLRERERNDR
PP P RRPRPRPRPREPRPRPRPEPRPRPRELRENDR

-
N P
[N
~N DN

*: 18 adet derslik ofis olarak tanzim edilmis olup, hem derslik hem de ofis olarak kullanilmaktadir.

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

CALISMA ODALARI KULLANANKISI

Hizmetli (Cay ocagr)
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1.4- Ambar Alanlari

Ambarda Konservatuvarin idari ve egitim-0gretim islerinde kullanilmak iizere y1l igerisinde
alinan kirtasiye, miizik aletlerinin telleri, temizlik malzemeleri, binanin kii¢iik bakim onarimlarinda
kullanilmak {tizere elektrik malzemeleri, kapt malzemeleri vs. sarf malzemeler bulunmaktadir.
Ihtiyaclar, talepler dogrultusunda ambar cikislar1 yapilarak ilgili personele zimmetlenmektedir.

I )
-

e

1.5- Arsiv — Seminer Toplanti Salonu

Konservatuvar biinyesinde bulunan arsiv 69.94 m? alana sahip 30 kisi kapasiteli. Ayn1 zamanda
alan yetersizligi nedeniyle seminer ve toplanti salonu olarak da kullanilmaktadir. Arsivde hocalarin
ve diger kurumlardan ve kisiler tarafindan hibe edilen kitaplar, konservatuvarimiz tarafindan
diizenlenen konser, konferans, gosteriler vs. etkinliklerin

kaydedildigi dvd, cd, kaset ile 6grencilerin bitirme ddevleri ’
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin kitap

okuyabilecekleri, aragtirma yapabilecekleri, ders S
calisabilecekleri, gbsteri  izleyebilecekleri  kitap, W WS
dergi, kaset, dvd vs. yararlanabilecekleri, arsivde e T

haftada bes giin 08:30-17:00 saatleri arasinda nE=
kesintisiz hizmet verilmektedir. Arsivimizde,

v Kitap, Dergi 604 Adet

v'Ses Egt.B51.TSM 183 (Bitirme Odevi)
v'Ses Egt.B6]. THM 243 (Bitirme Odevi)
v/ Tiirk Miizigi B61. TSM 153 (Bitirme Odevi)
v/ Tiirk Miizigi B61.THM 115 (Bitirme Odevi)

v'THO Bol. 261 (Bitirme Odevi)
v'Tas Plak 76 Adet
v'Video Kaset VHS 43 Adet
v’ Teyp Kaseti 123 Adet
v'Projeksiyon 1 Adet
v Bilgisayar 3 Adet
v'DVD 263 Adet

I
L -
I N
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1.6- Atolyeler
CALGI-YAPIM ATOLYESI

Calg1 yapim atdlyesi 2002 yilinda kurulmus olup, 132.05 m? alana sahip, 16 kisi kapasitelidir.
Atolye faaliyet gosterdigi yillarda, enstriiman satisi ile enstriimanlarin bakim-onarimi yapilmakta,
ozellikle 6grencilerimiz yararlanmakta olup, halka da hizmet sunmakta idi.

Calg1 yapim atdlyesi, gérev ve sorumluluklarinin basinda; bolgedeki 6nemli bir eksik olan
akademik bir altyapi ile calgilarin yapim ve tamir tekniklerinin uygulanmasit ve o6gretilmesi
gelmektedir. Bugiin {ilkemizin ¢ogu yerinde Ozellikle Tiirk c¢algilar1 geleneksel yontemlerle
yapilmakta ve bu galgilarin kullanilan 6l¢ii ve tekniklerin tek bir usta ile sinirli olmasi dolayisi ile
baska bir yerden alinan ¢algi ile icrast ¢ok zor bir durumdur. Bunun 6niine gegmek i¢in ¢algi
yapim atolyesi ulusal ve uluslararasi teknik ve 6l¢iiler lizerinde faaliyet ve ¢aligmalarini yiiriitmeyi
hedeflemistir. Bunun yaninda Tirk Kiltiiriiniin 6nemli tasmabilir kiiltiir varliklarindan olan
calgilarin bakim ve restorasyon c¢aligsmalari atolye igerisinde siirdiiriilen ve gelistirilen teknikler ile
devam etmekte idi.

Ancak 6gretim elemani olmadigindan dolay1 suan faaliyet gosterememektedir.

v'Saatci Tornasi

v'Formika Traslama MakKinesi
v'Planya Makinesi

v Akiilii Sarjh Vidalama

v’ Graviir Makinesi

v  Akiilii Vidalama

v Zimparalama Makineleri
v'Diger Makine ve Aletler

P ORRPRRERRERERE

I e AONEERVATUMARIN TOPLAY
Atolye Sayist _ _ Alan(m?)
KAPALI 3700 m?

ACIK 5228 m?

Atolye Alam - 132,05 m?
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2- Orgiit Yapisi

Konservatuvar, Miidiir, 1 Yiiksekokul Sekreteri, 2 Bilgisayar Isletmeni, 2 Memur, 2
Hizmetli, 1 S6zlesmeli Biiro Personeli olmak tizere 8 idari personel Konservatuvar biinyesinde
(Evrak kayit, lisans-yiiksek lisans 6grenci isleri ve genel yazigmalari, her tiirlii etkinlik (konser
goOsteri panel vs, taginir Kayit kontrolii, satin almalar ve tahakkuk islemleri, akademik personel
isleri, boliim bagkanliklart sekreterlikleri. vb. ) idari is ve islemleri yiiriitiilmektedir.

Yonetim Kurulu; Akademik Teskilat Yonetmeliginin 10. maddesi geregince; Miidiiriin
baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ile Yiiksekokul Kurulu tarafindan segilen 3 6gretim
elemanindan olusur.

Yiiksekokul Kurulu; Akademik Tegkilat Yonetmeliginin 9. Maddesi geregince; Miidiiriin
baskanliginda miidiir yardimcilari, b6liim baskanlar1 ve anasanat dali bagkanlarindan olusur.

Akademik Genel Kurul; Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin
Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yo6netmeliginin 4. Maddesinin (a) bendine istinaden;
Konservatuvarda ilgili donemde fiilen egitim-6gretim ile gorevlendirilmis bulunan 6gretim {iyeleri
ve Ogretim gorevlilerinden olusur. Egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin
degerlendirilmesi suretiyle kurum i¢i bilimsel denetimin etkinligini saglamak ve bu konularda
goriis bildirilmek tizere Akademik Kurullar olusturulur. Kurulun Bagkan1 Miidiirdiir.

Yiiksekokul sekreteri kurullara raportorliik yapar.

Tiirk Miizigi Bolim Baskanh@:;, Tirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi Anasanat
Dallar1 bulunmaktadir. Bolim Kurulu bolim baskaninin  baskanliginda, anasanat dal
baskanlarindan olugmaktadir.

Ses Egitimi Boliim Baskanhgy; Tiirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dallar1
bulunmaktadir. Boliim Kurulu boliim baskaninin baskanliginda, anasanat dali baskanlarindan
olusmaktadir.

Tirk Halk Oyunlarn Béliim Baskanh@; Tirk Halk Oyunlari Anasanat Dali
bulunmaktadir. Bolim kurulu, bolim baskaninin baskanliginda, tek anasanat dali olmasi
nedeniyle boliimde gorev yapan 6gretim elemanlarindan olusmaktadir.

Boliim Kurulu, Akademik Teskilat Yonetmeliginin 15. maddesi geregince; Boliim Kurulu;
tek anabilim veya anasanat dali bulunan boliimlerde boliim bagkaninin baskanliginda o boliimdeki
tiim Ogretim iiyeleri ile 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat
dali bulunan boliimlerde ise boliim baskan yardimcilari ile anabilim veya anasanat dali
baskanlarindan olusur ve boliim baskaninin tespit edecegi giindemdeki konulari konusmak iizere
egitim-6gretim yili siiresince ayda en az bir defa toplanir. Boliim kurulu, boliim ile varsa boliime
bagli anabilim veya anasanat dallarimin egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin
programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel imkanlarindan en etkin bi¢imde yararlanmak icin gerekli
planlarin ve igbirligi esaslarinin hazirlanmas1 hususunda goriis bildirir. B6lim kurulunun bu
konularda hazirlayacagi 6neriler, boliim baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Anasanat/Anabilim Dah Kurulu, Akademik Teskilat Yonetmeliginin 16. maddesi
geregince Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya sanat dali baskanlarindan olusur.

14




Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalin1 kapsadig1 durumlarda, anabilim
veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim iiyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden olusur. Anabilim
veya anasanat dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin planlanmasi ve
uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali bagkanina goriis bildirir.

Akademik Bolim Kurulu; Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin
Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonetmeliginin 4. maddesinin (b) bendine istinaden ilgili
boliimdeki tiim 6gretim tiyeleri ile 6gretim gorevlilerinin katildigi 6gretim elemanlarindan olusur.
Kurulun bagkani1 B6lim Bagkanlaridir.

Akademik Anasanat kurulu; Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin
Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonetmeliginin 4. maddesinin (c) bendine istinaden ilgili
Anasanat Dalinda fiilen egitim-6gretim gorevi yapmakta olan Ogretim {iyeleri ile Ogretim
gorevlilerinden olusur. Kurulun bagkani ilgili Anasanat Dali Baskanlaridir. Anasanat Dali
Baskaninin bulunmadigi hallerde, kurula en kidemli 6gretim tiyesi bagkanlik eder. (Tip ve Dis
Fakiiltesi harig, diger yiiksekdgretim kurumlarinda anabilim (anasanat) ve bilim (sanat) dallarinda
akademik kurullar, ilgili yoneticinin Onerisi ve rektdriin onay1 ile kurulabilir.

TURK MUSIKISI DEVLET KONSERVATUVARI MUDURLUGU
ORGUT YAPISININ SEMASI

MUDUR

I

| Miidir Yrd.

!

| Midir vrd. |

}

I Yiksek Okul Sekreteri I

v

TURK MUZiGi BOLUMU

Tiirk Sanat Miizigi
Anasanat Dali

}

Anasanat Dali

!

SES EGIiTiMi BOLUMU

|

!

Anasanat Dali

!

Anasanat Dali

Tiirk Halk Miizigi |

Tiirk Sanat Miizigi ‘

TR Er TR T |

!

| TURK HALK OYUNLARI BOLUMU I

3

Tiirk Halk Oyunlari |

Anasanat Dali
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazihm ve Bilgisayarlar

Ogretim elemanlarmin kendi ofislerinde ve idari personelin idari islerde kullandiklar1 her
personele ait bilgisayar bulunmaktadir. Kamu Personel Harcama Yonetim Sistemi (KBS),
Harcama Yonetim Sistemi (HYS), Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS), SGK Hizmet Takip
Programi (HITAP) ve Gaziantep Universitesi Ekders Otomasyon Sistemi iizerinden islemler
yiriitilmektedir. Tiim bilgisayarlarda internet hizmeti mevcut olup ayrica bina igerisinde kablosuz
internet hizmeti de verilmektedir.

Konservatuvar 6n kayitlart 2012 yilindan bu yana online olarak yapilmaktadir. Bu hizmet
ozellikle 1l disindan kayit yaptiracak dgrenciler i¢in hem maddi hem de zaman agisindan kazanim
saglamistir.

Egitim Amach
Idari (Ogrencilerin J—
Amach  Kullanimina Ac¢ik St Toplam
(Adet) Bilgisayar Sayisi)
(Adet)
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 38 - 38
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 16 - 16

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Konservatuvar idari yazismalar, gelen giden evrak isleri (Universite ici) Elektronik Belge
Yonetim Sistemi tarafindan yapilmaktadir.

Binanin 1. katinda bulunan D-16, D17, D-18, D-19 numarali dersliklerde projeksiyon ve
projeksiyon perdesi bulunmaktadir. Tiim siniflarda piyanolar bulunmakta olup, Piyanolardan 12
tanesi mekanik, 4 tanesi dijitaldir. Ayrica d6grenciler hafta sonlar1 gelerek piyanolarda ¢alismalar
yapabilmektedir.

Halkoyunlar1 siniflarinda 4 adet televizyon ve 4 adet ses sistemi bulunmaktadir. Tlgili
derslerde 6grencilere hem gorsel hem de duysal olarak hitap ederek egitim-6gretim kalitesinin
ylikseltilmesi hedeflenmistir.

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 15
Baski makinesi 1

Fotokopi makinesi 2

Faks 1

Fotograf makinesi 3
Kameralar 4
Televizyonlar 1 4
Tarayicilar 6
DVD ler 1 4
Piyanolar 16
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3.3- Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi

Tems1l ve Toren
255 o2 01  Bilgisayarlar ve Sunucular  Adet - 55
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet - 26
02 03 Teks_lr ve C_Jogaltma Adet )
Makineleri
255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet - 43
02 05 Se.:s, Goriintii ve Sunum Adet i
Cihazlan
Diger Biiro Makineleri ve
_ 03 01 Biiro Mobilyalari Adet - _
Misafirhane, Konaklama ve
- & U Barinma Amach Mobilyalar Ok i -
03 03 Kafe:terya ve Yemekhane Adet i
Mobilyalar:
03 05 §e1.1.11ner ve Sunum Amach Adet )
Uriinler
_ 07 01 Kiitiiphane Mobilyalari Adet - _
08 01 Egitim Mobilyalar: ve Adet )
Donanimlari
10 02 K_ontrol ve Giivenlik Adet )
Sistemleri
- 99 03 Sergileme Tanitim amach Adet ) -
Tasinir
255 | 99 03 Yangin Sondiirme Cihazlar1  Adet 5
Atolye Makinalari ve
Gii¢ Elektronigi ve Basin¢h )
- 7 4 Makinalar ile Aletleri e -
Matbaacihikta Kullanilan
- o o Makina ve Aletler e i -
Yikama, Temizleme ve
- & o Utiileme Cihaz ve Araclar Al i -
Beslenme/Gida ve Mutfak
O et TR
Ol¢iim, Tarti, Cizim )
- B b Cihazlari ve Aletleri s
03 06 Arastirma ve Uretim )
Amagh Cihazlari ve Aletleri ~ Adet
_ Miizik Aletleri ve Aksesuarlar Adet _
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18.01.2007 tarih ve 26407 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Tasinir Mal Yénetmeliginde belirtilen (amaci;
kaynagina ve edinme yontemine bakilmaksizin kamu idarelerine ait tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile
yonetim hesabinin verilmesi, merkez ve tasrada tasinir yonetim sorumlulariyla bunlar adina gorev yapacak olanlarin
belirlenmesi ve kamu idareleri arasinda tasimirlarin bedelsiz devri ile tahsisine iligkin) esas ve usullere gore islemler
yapilmaktadir. Yukaridaki bilgiler SGB.Net sisteminden alinan verileri igermektedir.

4- insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam
Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yan
Zamanh Zamanh

Prof.Dr. 2 2 2

Dr.Ogr.Uyesi 3 3 3

Ogretim Gorevlisi 14 14 14 11
TOPLAM 19 19 19 11

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Kisi Sayisi Geldigi Ulke
1 Azerbaycan

4.3- Diger Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger tiniversitelerden gorevlendirilen akademik personel bulunmamaktadir.

4.4- Sozlesmeli Akademik Personel

Kisi Sayis1
Kadin Erkek Toplam
SorSamt Ogrt BImDr. - 2 2
SmSwagOptEim. - : :
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Sekil — Genel Akademik Personelin Grafik Dagilimi

,,./'/ 14
14
12 _r"/ 11‘

,,“./"e
10 +~
8
6 V

/ 4

4 3

)/ﬁ‘ d 2
2 7 1

_‘,‘,«"/ ' /
0 |

M Prof
Yab.Uyr.Prof.

m Dr.Ogt.Uyesi

m Ogr.Gor.

W S8z.San.

W Part-Time

4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas
Kisi Sayisi = 1 2 2 11

Yiizde = %3,6 %06,5 %06,5 %37

Akademik Personelin Yas Itibariyle Grafik Dagilim1

51- Uzeri
13

%046,4

* 21-25
* 26-30
¥ 31-35
¥ 36-40
= 41-50

® 51-Uzeri
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4.6 - idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 5 5
Teknik Hizmetleri Sinifi - -
Yardimc1 Hizmetli 2 2
Sozlesmeli Biiro Personeli 1 1
Sozlesmeli Hizmetli - -

8
Toplam 8

4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 3 1 4
Yiizde % 37,5 %12,5 % 50 -

4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yldl 4-6Yil | 7-10 11-15 | 16-20 Y1l | 21-Ugzeri
Yil Yil
Kisi 1 3 1 1 2
Sayisi
Yiizde % 12,5 %37,5 %12,5 % 12,5 % 25

4.9 - Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri

Kisi - 1 2 - 2 3
Sayisi
Yiizde %12,5 %25 %25 %37,5




Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

EGITiM PROGRAMI:

Yiksekogretim Kanunun 4. ve 5. maddeleri geregince egitim-6gretim amaclar1 gézetilerek

ve ana ilkeleri dogrultusunda, gelisen bilimsel ve teknolojik esaslara dayanarak Ogrencilere
aktarilmasi saglanir. Milli kiiltlirimiiz, 6rf ve adetlerimize bagh kendimize has sekil ve 6zellikleri
ile evrensel kiiltiir icerisinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere kazandirilir. 2022-2023 egitim
ogretim yilinda ders katalogu degistirilmis ve hazirlik egitimi kaldirilarak boliimiimiizde 4 yil
lisans egitim-6gretimi verilmektedir.

Ug boliim ve bes Ana Sanat Dalindan olusan Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvarimiz
blinyesinde mevcut bdliimlerde verilen dersleri teorik ve uygulama olmak {izere iki
kategoride toplayabiliriz.

Bu kapsamda, verilen egitimle iiretken, idealist, diiriist, glivenilir, estetik duyarliliga ve
kiiltiirel degerlere sahip, Cumbhuriyetin temel ilke ve degerlerine bagli; isbirlik¢i ve
hosgoriilii sanat¢t kimliginde gencler yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Egitimi 6gretimi pekistirmek ve pratige dokmek amaciyla gosteri ve konser sunumuna
iligkin 6zel calismalar yapilmaktadir.

Bu kapsamda konservatuvarimiz yore ve iilke kiiltiirii agisindan 6nemli arastirma ve
derleme calismalarina agirlik vermekte ve elde ettigi verileri bilimsel platformda
sergilemeye calismaktadir. Tim bu c¢aligmalarin sonucunda hem derlenen Kkiiltiirel
degerlerimizi halka sunmak hem de Ogrencilerin almis olduklar1 egitimi sergilemek
amaciyla konser ve gosteriler yapilmakta bu sayede hem halkla baglantilar
giiclendirilmekte hem de egitim seviyesi hizla yiikseltilmektir.

2011-2012 egitim-6gretim yilinda acilan Tiirk Miizigi ve Ses Egitimi Boliimleri II. 6gretim
programlari, Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 26/02/2020 tarih ve 15886 sayili yazisi
ile kapatilmistir. II. 6gretim programinda, toplam 24 6grencinin egitimlerini tamamlamak
icin egitim siireci devam etmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde disiplinler aras1 egitim vermek iizere Miizik Bilimleri
Anabilim Dali Miizik Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi 9 0&grenciye egitim
verilmektedir.
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1.2 Ogrencilerin Boliimlere gore dagilima;

Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar

Boliim I. Ogretim
Adi
E K Top.
Tiirk 91 48 139
Miizigi
Ses 43 104 147
Egitimi
Tiirk 27 33 60
Halk
Oyunlari
Toplam 161 185 346

II. Ogretim Toplam

E K Top Kiz Erkek
3 3 6 51 94
5 13 18 117 48

- - - 33 27
8 16 24 201 169

Sekil -1 Ogrencilerin Béliimlere grafik dagilimi;

165

Toplam Ogrenci
9

4

H Turk Miizigi
Bolimu

Bolimi

Yiksek Lisans

Ses Egitimi B6lUm{

B Tirk Halk Oyunlari

5.1.3 Basarili Ogrenciler;

5.1.4 2022-2023 egitim 6gretim yilinda boliimlere gore mezun 6grenci

dagilimi;

BOLUMLERI

MEZUN OLAN

MEZUN OLAN

Genel
Toplam

145
165

60

370

OGRENCI SAYISI  OGRENCH SAYTSI
(LOgretim) (.Ogretim)
TURK MUZIiGl 15 3
SES EGITIiMI 18 14
TURK HALK 12 -
OYUNLARI
TOPLAM 29 17

22




Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

5.1.5 - Ogrenci Kontenjanlari

Tirk Musikisi Devlet Konservatuvarina 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alimi yapilmaktadir,
2023-2024 egitim O6gretim yili Konservatuvarimiz 6zel yetenek sinavina bagvuracak adaylarin
2023 yili YGS sinavina katilmis olmalar1 ve sayisal-sozel ve esit agirlikli puan tiirliniin herhangi
birinden; Tiirk Miizigi, Ses Egitimi ve THO programlart i¢in 2023-TYT sinavindan en az 180 puan
almis olmak sart1 aranmustir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 09.05.2018 tarihli toplantis1 geregince engelli adaylarin ise
TYT smavindan 100 ve iizeri puan almis olmalari gerekmektedir. 14-31 Agustos 2023 tarihleri
arasinda 6n kayit, 04-06 Eyliil 2023 tarihleri arasinda 6zel yetenek smavi yapilmistir. Ogrenci
adaylart o yil i¢in Yiksekokul Yonetim Kurulunca belirlenen 6n kayit sartlarina gore
www.gantep.edu.tr adresinde verilen ilgili link {izerinden online olarak 6n kayit
yapabilmektedirler. On kayit yaptiran 6grenciler 6n eleme smavi ve kesin kabul smavi olmak
lizere 2 basamakli yetenek sinavina almirlar. Sinavi kazanan oOgrenciler Ogrenci Dairesi
Bagkanliginda kesin kayitlarini yaptirirlar.

Boliimlere gore kontenjan dagilimi;
= Tiirk Miizigi Boliimii 35

o Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dali 18
o Tirk Sanat Miizigi Anasanat Dali 17

= Ses Egitimi Boliimii 35

o Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dali 18
o Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dali 17

= Tiirk Halk Oyunlar1 Boliimii 25

o Tiirk Halk Oyunlar1 Anasanat Dali 25

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Ad1 YGS YGS sonucu Bos Kalan | Doluluk
Kontenjan Yerlesen Orani
Fakiilteler
Yiiksekokullar 95 ) 74
(Ozel Yetenek | % 22,11 | 9% 77,89
Sinavi)

Meslek Yiiksekokullari

Toplam 95 74 % 22,11 | % 77,89
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rpoODNME

TYT Sonug Belgesi
Niifus Ciizdan Fotokopisi
2 Adet Fotograf
Diploma Fotokopisi.

oM E

ON KAYIT iCIN ISTENILEN BELGELER

KESIN KAYIT iCiN GEREKLI BELGELER

Diploma asli veya yeni tarihli mezuniyet belgesi.

TYT sinav sonug belgesi.

Ikametgah belgesi.

Niifus ciizdan sureti. (Noter veya Niifus Dairesi onayl)

12 adet fotograf.

Askerlik ¢agina gelmis ise askerlikle ile ilgisinin olup olmadigina dair askerlik durum
belgesi.
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5.2- idari Hizmetler

Yiiksekokulun organlari; Miidiir, Yiiksekokul Ydnetim Kurulu ve Yiiksekokul Kurulundan
olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu; Midiiriin baskanlifinda, miidiir yardimcilar1 ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yliksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil icin secilecek ii¢ 0gretim
elemanindan olusur.

Prof.Dr. Zinnur GEREK Baskan
Ogr.Gér.Adil CETE Uye
Ogr.Gor.Yusuf OZBAS Uye
Ogr.Gér.Fahri CEPIK Uye
San.Ogr.Elm.Dr.Hakan TATYUZ Uye
San.Ogr.Elm. Hasan TiPI Uye
Yiik.Ok.Sek.Aysel BAYRAK Raportor

Yiiksekokul Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okuldaki boliim ve
anasanat / anabilim dali bagkanliklarindan olusur.

Prof.Dr. Zinnur GEREK Baskan Miidiir
Ogr.Gor.Yusuf OZBAS Uye Miidiir Yrd.
Ogr.Gor.Adil CETE Uye Miidiir Yrd.
Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL Uye Tiirk Miizigi.Bol.Bsk.
Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL Uye TM THM ASD Bsk.
San.Ogr.Elm. Hasan TiPI Uye TM TSM ASD Bsk.
Dr.Ogr.Uyesi Hasan ACILMIS Uye Ses Egt.Bol.Bsk.
Ogr.Gor. Bilge ATAY Uye SES TSM ASD Bgsk.
San.Ogr.Elm.Dr.Hakan TATYUZ Uye SES THM ASD Bgk.
Yiik.Ok.Sek.Aysel BAYRAK Raportor

Yiiksekokulumuz egitim-6gretim ve idari hizmetlerin aksatilmadan ytriitiilebilmesi icin,
akademik-idari personelin 6zliik isleri (gorev uzatma, yurtici ve yurtdist gorevlendirme, nakil, terfi,
emeklilik vs.) tahakkuk islemlerinin yapilmasi (maaslar, ek dersler, yolluklar vs.), dosyalama ve
arsiv iglemlerinin yapilmasi, kurum ici ve dis1 yazismalarin saglanmasi, yonetim ve yliksekokul
kurul kararlarinin alinmasi ve uygulanmasi,

Ogrencilerin kayitlari, not islemleri, yatay-dikey gecis islemleri, mezun durumlar, ilisik
kesme ile 6grenci degisim vb. her tiilii islemlerin diizenli ve sistematik bir sekilde yiiriitiilmesi,

Yiiksekokulun biit¢esinin her yi1l hazirlanmasi, biitce Odeneklerinin  kanun ve
yonetmeliklere uygun, tasarruflu olarak ihtiyaglar dogrultusunda harcanmasi,

Tasinir Mal Yonetmeligi’nde 14/03/2016 tarihli ve 2016/8646 sayili Bakanlar Kurulu
Karar1 ile kapsamli degisiklikler yapilmistir. Yonetmeligin 6. maddesine “Tasimir kontrol
yetkilileri, harcama yetkililerince, tasinir kayit yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemleri
kontrol etmek iizere yardimcilarindan veya bunlarin bir alt kademesindeki yoneticileri
arasindan gorevlendirilir. Personel yetersizlig§i nedeniyle tasimir Kkontrol yetkilisi
gorevlendirilemeyen harcama birimlerinde ise bu gorev harcama yetkilisi tarafindan yerine
getirilir. Tasinir kontrol yetKkilisi ile tasinir kayit yetkilisi aym Kiside birlesemez.” hiikmii
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eklenerek, Tasimir Kayit Yetkilisi ve Tasinir Kontrol Yetkilisi gorevleri birbirinden ayrilmistir.
Konservatuvarda bulunan demirbas malzemesinin, kontrollii olarak yapilmasi ve kayit altina
alimmasi ayrica hazirlanan listelerin Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina génderilmesi, fazla
malzemelerin ambarda muhafaza edilmesi, atil ve hurdaya ayrilacak malzemelerin kayittan
digiiriilmesi, ofislerde bulunan malzemelerin ilgililere tutanak 1ile imza karsiliginda
zimmetlenmesi,

Her yil egitim ogretim baglamadan piyanolarin akortlarinin ve bakim onarimlarinin
yaptirilmasi, binanin temizlik, bakim-onarim ve tadilatlarin yaptirilmasi, teknik cihazlar (baski ve
fotokopi makinesi) i¢in bakim s6zlesmesi, binanin ilaglanmasi i¢in s6zlesmelerinin imzalanmasi ve
kontroliiniin saglanmasi,

Binanin giivenliginin saglanmas.

5.3-Diger Hizmetler

Konservatuvar 6gretim elemanlar1 ve d6grencileri tarafindan hem 6grencilerin egitimi, sahne
deneyimlerini arttirmak ve kendilerini gelistirmelerini saglamak, hem de halkla biitiinlesmek
amactyla, iicretsiz olarak Universite personeline, dgrencilerine ve halka agik Tiirk Sanat Miizigi,
Tiirk Halk Miizigi Konserleri ile Tiirk Halk Oyunlari gosterileri sunmak.

Konservatuvar 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerinin egitim-6gretimin ve gorevlerinin bir
pargasi olarak konser, gosteri vb kiiltiir-sanat etkinlikleri diizenlenmektedir. Bagka tiniversitelerden
ve sehirlerden sanat¢i ve Ogretim iiyelerinin katilimiyla iiniversitemizde ve sehrimizde kiiltiir ve
sanat hayatinin daha canli hissedilmesine ciddi katkilarda bulunacagina inandigimiz aktiviteler
gergeklestirilmeye ¢alisilmaktadir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 Sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca, kamu idaresinde i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi ¢alismalari ilgili kamu idaresinin yonetim
sorumlulugu kapsaminda olmakla birlikte, i¢ kontrole iliskin ¢aligmalarinda, kamu idarelerine
rehberlik yapmak amaciyla 04.02.2009 tarth ve 1205 sayili yazi ile Maliye Bakanlig1 tarafindan
Kamu I¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plam Rehberi hazirlanmistir.  Bu dogrultuda
diizenlenen toplantilara birimimiz katilmakta olup, gerekli uygulamalar gerceklestirilmeye
caligilmaktadir.

Harcama yetkilisi tarafindan yapilan 6n mali idarenin biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir
O0denek tutari, ayrintili harcama tutari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Idare biitgesini, biitceye konulma amacina
uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigini inceler. Ayrica mali karar ve islemler
harcama yetkilileri tarafindan, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi
acisindan da kontrol edilir.

Konservatuvarimiz tarafindan yapilan satin almalarla ilgili islemler 5018 Sayili Kanun ve
4734 Sayilhi Kamu Ihale Kanunu 22/d maddesi geregince gergeklestirilmektedir. Alinacak
malzemelere iliskin piyasa arastirmasi yapilarak teklif formu dagitilir ve en uygun fiyat1 ve kaliteli
malzemeyi veren firma tespit edilir. Onay yazilir. Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi ve Yaklasik
Maliyet icmal tablosu hazirlanir, uygun fiyat: veren firmadan malzeme alinir. Malzeme ve fatura
gelir Muayene Kabul Komisyon Raporu hazirlanir. Alinan malzemenin ayniyat girisi yapilarak
Tasinir Islem Fisi kesilir. Odeme Emri Belgesi diizenlenerek ekine gerekli belgeler ilistirilir ve
firmaya 6deme yapilmak tlizere Strateji ve Gelistirme Baskanligina gonderilir.
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- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Kurumumuzdaki egitim kalitesini
yiikseltmek igin her tiirlii destegi olusturmak.

Hedef-1 Ogrencilerin alanlar ile ilgili gezi, gbzlem ve
incelemenin yapilmasina olanak saglayacak Universite
Yonetimi desteginin alinmasi.

Hedef-2 Ulusal ve uluslararasi ¢apta isim yapmis,
alanlarinda uzman akademisyen ve sanat¢ilarin misafir
edilerek, konferans, sempozyum, seminer ve sdyleyisi
yapmalarmin saglanmasi.

Stratejik Amac-2 Yiksek lisans programinin daha saglikli
islemesi ve doktora programlarinin agilabilmesi igin gerekli
alt yapiy1 olusturmak.

Hedef-1 Yiiksek Lisans i¢in 6gretim iiyesi temininin
saglanmasi.

Hedef-2 Doktora programi igin gerekli 6gretim iiyesi
temininin saglanmasi.

Stratejik Amag-3 Kent ve bolgenin kiiltiir-sanat yagamina
katkida bulunmak, {iniversitemiz, kentimiz, bolge ve
tilkemizin tanitimin1 yapmak, kurum olarak diinyaya
acilabilmek

Hedef-1 Konservatuvarimiza bagh faaliyet gosterecek
kurumsallastirilmis bir “Tiirk Miizigi Orkestrast” ile “Tiirk
Halk Oyunlar1 Toplulugu” kurulmasi.

Stratejik Amag-4 Ozellikle gorme engellilere yonelik egitim
faaliyetlerinin daha saglikli yiiriitiilebilmesi igin teknik
donanimin saglanmasi

Hedef-1 Ofis i¢in mekan tahsisinin yapilmast.

Hedef-2 Bilgisayar donanimi, gerekli yazilimlar ve ofis
malzemelerinin temini.

Hedef-3 Uzman personelin saglanmasi.

Stratejik Amag-5 Personel ve 6grencilerin faydalanabilecegi
miizik ve bilgisayar laboratuvarinin kurulmasi.

Hedef-1 Miizik teknolojileri laboratuvarin kurulmasi.

Strateji Amag¢-6 Diger konservatuvarlar ile igbirligini
gelistirmek.

Hedef -1 Erasmus, Mevlana ve Farabi Degisim Programlari
kapsaminda, Ogretim elemani ve dgrenci degisimini
saglamak.

Strateji Amacg-7 Miizik Teknolojileri Boliimiin kurulmasi
ve faaliyete gecirilmesi.

Hedef — 1Ogrencilerin bilimsel ve teknolojik yenilikler
dogrultusunda bilgi ve deneyimlerini gelistirmek,

Hedef — 2 Ses kayit endiistrisine profesyonel tonmaysterlerin
yetismesinde gerekli egitim, aragtirma, ve uygulama imkani
saglanmasi, is alanini genisletmek.

Strateji Amag-8 Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi
Devlet Konservatuvart Mezunlar1 Dernegi sitesine, mezun
ogrencilerin iiye olmalarii saglayarak, iligkilerimizi devam
ettirmek.

Hedef — 1 Mezunlar dernegi resmi web sitesinin daha aktif
bir sekilde kullanilmasini saglamak, mezunlar ve
Konservatuvar arasindaki bag giiclendirerek siirekli iletigim
olusturmatk.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiiksekokul olarak temel politikalarimiz ve Onceliklerimiz asagida maddeler halinde
belirtilmistir.

e 2019 yilinda agilan yiiksek lisans programinin disinda Disiplinler Arasi yeni yliksek lisans ve
doktora programi agmak.

e Baz alanlarda ihtiya¢ duyulan 6gretim iiyesi temini i¢in ¢aligma baglatmak.

e Tirk Miizigi kiiltliriinii, tim diinyaya tanitmak icin konser, kongre, sempozyum vs.
faaliyetler diizenlemek.

e 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazete de yaymmlanan “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav Ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmelik™ geregince
Ogretim gorevlisi alimin1 zorlastirmaktadir. Konservatuvarlarin 6zel durumundan dolay1
temininde giicliik cekilen bazi anasanat dalinda o6gretim gorevlisi alimi i¢in gerekli yasal
mevzuatin hazirlanmasi hususunda goriismeler yapmak.

e Bilimsel c¢aligmalar ve olusturulacak projelere daha iyi hizmet vermek i¢in Miizik
Teknolojileri Bolimii acilmasit caligmalar1 siirmektedir. Bdylece hem egitim 0gretimi
gelistirmek, hem doner sermaye gelirimizi arttirmak, hem de gelirden birimimizin arag-
gereglerini temin ederek ihtiyaglarimizi karsilamak.

e Kaliteli ve giincel teknolojik egitim programlarini olusturmak.

e Ogrencilerin faydalanabilecegi bilgisayar ve ses teknojileri laboratuvarlarini kurmak.

C. Diger Hususlar

Konservatuarlarda egitim-ogretim 06zelliginden dolayr yalitimli dersliklere ve c¢alisma
ofislerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Ancak mevcut olan konservatuar binamizin bu 6zelliklere sahip
olmamasi nedeniyle dersler sagliksiz bir sekilde devam etmekte, ozellikle Tiirk Halk Oyunlar
Bolimii derslerinin yiiksek sesli yardimer eslik sazlar1 (davul,zurna vb.) ile islenmesi sebebiyle diger
dersliklerde yapilan dersleri olumsuz olarak etkilenmektedir.

Egitim ve 6gretim igin gerekli olan fiziki sartlarin olusturulabilmesi ve ayrica engelli bireyler
i¢in fiziki kosullarin uygun hale getirilmesi 6nem arz etmektedir.

Biitiin bu sorunlara iliskin olarak, idari ofis, derslik ve dans salonlarinin bulundugu miizik
egitimine uygun tam donanimli yeni bir binaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
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FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclan

2023 Mali Yil1 Biitge Tertiplerinin 6denek ve harcamalarina iliskin dagilim asagidaki gibidir.

1.1-Biit¢e Giderleri

. " - YILSONU YIL SONU KALAN
TERTIP AGIKLAMA KBO EKLENEN | DUSULEN | J208e | e | onEabK
PERSONEL
36.29.00.41.00- GIDERLERI 9.884.000 | 100.000 0 9.984000 | 9943466 | 40.534
: (MEMURLAR)
PERSONEL
38-292-?(;’1-42-1'00' _ GIDERLERI 5.615.000 0 2.450.000 | 3.165.000 2475173 | 689.827
' (SOZLESMELI PER )
38-292-?(;’1-441-00' GECICi iSCi 265.000 317.900 61.582 521.318 521.317 1
SOS.GUV.KUR.
3629004190 | DEVLET PRIMI 1,510.000 - 210000 | 1300000 | 1.294.912 5.088
: (MEMURLAR)
SOS.GUV.KUR,
30290041907 | DEVLET PRiMI 342.000 - - 342.000 336.535 5.465
: (SOZLES.PER.)
3B29094100- GECICI isCi 129.000 - 11.000 118.000 112.044 5.956
TUKETIME YONELIK
38-292'?(;’3'42'1'00' MAL VE MALZEME 10.000 22.000 - 32.000 30.624 1.376
' ALIMLARI
3.250941.00- YOLLUKLAR 2.000 7,500 329 9.171 9.171 1
62.239.756.2702. | SUREKLI GOREV
2,259 756.2702. | SUREKLI ¢ 2.000 10.019 5.000 7.019 6.912 107
3829004190 | HiZMET ALIMLARI 4,000 - - 4,000 4,000 -
MENKUL MAL
38.2909.4.1.00- ALIM , BAKIM 8.000 - - 8.000 7.608 392
' ONARIM GIDERLERI
I1. OGRETIM BUTCE
PERSONEL
38'292'?31'45'00- GIDERLERI 538.000 - 382.000 156.000 153.191 2.809
: (MEMURLAR)
PERSONEL
38.29.08.47.00- GIDERLER] 303.000 - 303.000 - - -
' (SOZLESMELI PER.)
36.29.0.4.7.00- GECicl is¢i 471.000 - 25.000 446.000 - 446.000
38-292-?(;32-4 47'00' GECICI iSCi 62.000 ; 3.000 59.000 - 59.000
TUKETIME YONELIK
3629094700 | MAL VE MALZEME 25.000 - 25.000 - - -
' ALIMLARI
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38.29.09.4.7.00-
5033 YOLLUKLAR - - -
38'292'?:3;457'00' HIZMET ALIMLARI 10.000 - - 10.000 2.880 7.120
MENKUL MAL
3029004700 | ALIM, BAKIM . 25.000 - 25.000 24.965 35
' ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL
38'292'?3?"4;'00' BAKIM VE ONARIM - - -
' GIDERLERI

a. Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alim1

o Temizlik Malzemesi Alimi 14.507,00 TL.
o Kirtasiye Malzemesi Alimi 16.117,00 TL.

b. Hizmet Alimlari
o Ilaclama Hizmet Bedeli 2.880,00 TL.

C. Makine Techizat Bakim Onarim

o Mak. Te¢. Bakim Onarim Sozl. 708,00 TL.
o Piyano Regj.ve Akrd. Bak.Onarim 19,968,00 TL.
o Bilgisayar Yedek Parca Alim 4.320,00 TL.
o Fotokopi Mak. Parca Alim 7.576,80 TL.

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Odeneklerin 3’er aylik donemler olmasindan dolay egitim dgretim konusunda acil ihtiyag
duyulan diisiik maliyetli ihtiyaglar ay icerisinde giderilmeye c¢alisiimaktadir. Ancak yiiksek maliyetli
satin alimlarimizi, egitim 6gretimin aksamadan saglikli verimli bir sekilde siirekliligini saglamak
amaciyla zaruri ihtiyaglardan baslayarak toplu alimlarla y1l sonuna dogru gergeklestiriyoruz. Alinan
malzemelerdeki artis ve azalislar yil igerisindeki tiiketime gore degerlendirilmektedir.

Bir sonraki yilda depodaki malzemeler tespit edilmekte ve ihtiyaca gore alinacak
malzemeler belirlenmektedir. Gelisen ve degisen teknoloji karsisinda &grencilere kaliteli egitim
vermek amaciyla her tiirlii ihtiyaglar karsilanmaya calisilmaktadir.

06 Subat 2023 de yasanan deprem nedeniyle binanin yikilan, c¢atlayan vb. i¢ bakimi
Rektorliik Makami onayiyla Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligi biitgesinden yaptirilmustir.
Ancak ofislerde zarar goren kitaplik, dolap gibi ihtiyaclar 2024 yili igerisinde yaptirilmasi
hedeflenmektedir.

Konservatuvarin ihtiyaglarinin karsilanmasi icin mevcut ddeneklerin rasyonel bir sekilde
harcama kalemlerine dagitilarak kullanilmasina ve tasarruflu olarak harcanmasina 06zen
gosterilmektedir.
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Sekil :1 Biitge tertiplerinin yil sonu harcamalarinin yiizde dagilima.
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v

2 Biit¢e ddeneginin harcamalara gore dagilim.
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1.2-Biitce Gelirleri
Konservatuvar II. 6gretimin 2023 yili geliri 155.930,00.-TL. dir.

Bu gelirin “2016-2017 egitim-6gretim yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda Cari Hizmet
Maliyetlerine Ogrenci Katkis1 Olarak Alinacak Katki Paylar1 ve Ogrenim Ucretlerinin Tespitine
Dair Kararin 4. Maddesi geregince ikinci 6gretimde alinacak 6grenim ticretlerinin % 10 u 6grencilerin
basta beslenme olmak {izere barmma saglik, spor kiiltiir ve diger sosyal hizmetlerinde kullanilir. Kalan
kismi ise tiniversite biit¢esine dahil edilerek Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen usul ve esaslara gore
kullanilir.” (26.08.2011 tarih ve 28037 sayili resmi gazete.)

II. 6gretimin kapatilmasi nedeniyle yeni 6grenci alinmamakta olup, 6grenime devam eden
ogrencilerden katki paylari alinmaktadir. Bu nedenle gelirler diismektedir. 3843 Sayili Kanunun;

Madde 12 - Yiiksekogretim kurumlarmin ikinci dgretim yapan birimlerinde gorevli 6gretim
elemanlar ile idari personele yasal ¢alisma saati bitiminden sonra fiilen yaptiklar fazla ¢alisma
siireleri i¢in saat licreti 6denir. Yapilacak fazla calismanin aylik saati ile 6denecek ticretin miktari,
Yiksekogretim Kurulunun gorisii, Milli Egitim Bakanligiin teklifi tizerine her yil biit¢e kanunu
ile belirlenen saat bas1 fazla calisma iicretinin {i¢ katim1 agmayacak sekilde Bakanlar Kurulu
tarafindan belirlenir.

Ancak, 6gretim elemanlarina ayn1 siire i¢in ek ders {icreti ile birlikte fazla ¢alisma iicreti 6denmez.
(Ek fikra: 17/9/2004-5234/17 md.) Ogretim elemanlarina ddenecek ek ders ve smav iicretleri ile

personele 6denecek fazla caligsma iicretlerinin toplami, toplanan ikinci 6gretim {icretlerinin %70'ini
asamaz, 2023 yil1 gelirimizin %70’1 109.151,00.- TL.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2023 yili Mali Biitgesinin tertiplere gore yil iginde eklenen ve diisiilenler dahil olmak {izere
gerceklesen harcamalarin yiizdelik dagilimi;

= Personel Giderleri (Memurlar) % 99,59
= Personel Giderleri (S6zlesmeli) % 78,20
» Personel Giderleri (Gegici Isci) % 99,99
= Sos.Giiv.Kur.Devlet Primi (Memurlar) % 99,60
= Sos.Giiv.Kur.Devlet Primi (Soézles.Per.) % 98,40
»  Sos.Giiv.Kur.Devlet Primi (Gegici Is¢i) % 94,95
= Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi % 95,57
= Yolluklar % 99,33
= Hizmet Alimlar % 100

= Menkul Mal Alim Bakim Onarim Giderleri % 95,10

II. Ogretim

= Personel Giderleri (Memurlar) % 98,19
= Personel Giderleri (S6zlesmeli) % 0

»  Gegici Isci % 0

= Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi % 0

= Yolluklar % 0

=  Hizmet Alimlari % 28,80
=  Menkul Mal Alim Bakim Onarim Giderleri % 99,86
=  Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri % 0
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3- Mali Denetim Sonuclari

Birimin yil i¢inde kullanacagi kirtasiye ve temizlik ihtiyaclari 6denek durumuna gore zaruri
ihtiyaclar karsilanmis, bilgisayar, fotokopi makinesi, baski makinesi ve piyanolarin bakim ve onarimlari
icin yedek parcalar alinmis, aylik bakimlar1 yapilmistir. Ayrica binanin i¢ ve dis cephesi aylik olarak
haserelere karsi ilaglamasi yapilmistir.

4- Diger Hususlar

Konservatuvar Tiirk Miizigi ile Ses Egitimi boliimlerinde II. Ogretimin kapatilmasiyla mali
gelirlerin tiikkenmistir. Y1l i¢i harcamalarimiz zaruri ihtiyactan baslanarak gerceklesmektedir. Odenek
gondermelerin 3’ er aylik olmasi nedeniyle yiiksek maliyetli alimlarimiz1 da genellikle y1l sonuna dogru
yapmaktayiz.

2023 mali y1l igerisinde doner sermaye gelirimiz bulunmamaktadir.

Tertiplere aktarilan Odeneklerin durumuna goére, Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarinin,
yorelerimizin kiiltiirlerini, incelemek, arsiv olusturmak igin teknik gezi ile konferans, seminer, soyleyisi
gibi faaliyetler istenilen diizeyde gergeklestirilememektedir. Ancak kurumlar arasi mali destekler
saglandiginda konserler organize edilmektedir. Istikrarli, verimli, saglikli, {iretken ve performansi yiiksek
egitimin saglanarak Ogrenci yetistirilmesi i¢in,  akademik personel yetersizliginin giderilmesi
gerekmektedir. Akademik personel eksikligini egitim-68retim yili icerisinde 11 part-time Ogretim
eleman: gorevlendirerek giderilmeye calisilsa da kafi gelmemektedir.

Kurumun biiylimesi ve daha da 6nemlisi varligini siirdiirmesi, yliksek performansi ve gelismeyi
saglayacak sekilde yonetilebilmesi, projelerin ve insan kaynaklarimin verimli olabilmesi i¢in mali
mekanizmanin daha esnek hale getirilmesi kanaatindeyiz.

B- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunun 42. Maddesi ile Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik
Kurullarin Olusturulmast ve Bilimsel Denetim Yonetmeligi nin Ogretim Elemanlarmin Faaliyet
Raporlar1 baslikli 8. maddesine gore; Her Ogretim elemani o egitim-6gretim yilindaki bilimsel
aragtirmalarinin, yayinlarmin ve verdigi derslerle, yonettigi seminerlerin ve uygulamalarin listesini ve
kongre tebliglerini birer ornegini bir rapor halinde bagli bulundugu birimin yoneticisinin araciligryla
Rektorliige sunar.

2023 yilinda Universitemiz Kalite Giivence Birimi tarafindan  personellere yonelik
diizenlenen egitim seminerlerine Konservatuvarimizdan 12 personel katilim saglamistir.

Katilim saglayan personellerimiz tablodaki gibidir.
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TMDK 2023

EGITIM SEMINERLERI VE KATILAN iDARIi ve AKADEMIK PERSONELLER

EGITIM ADI KATILAN PERSONEL
Unvani Ad1 Soyadi Tarih
- . . Aytekin
Temizlik Hizmetli O7TOKLU 3.10.2023

Dr.Ogr.Uyesi  |Hasan ACILMIS
Ml Hiiseyin
Ogr.Gor. KAYNAK
Ogr.Gor. Mustafa BALCIN

Bologna Siireci Dahilinde Is Yiikii | Ogr.Gér. Yilmaz YAVUZ

: U g 17.10.2023

Esasli Ders Kredilenmesi Egitimi | §gr Gor. Sibel ADIGUZEL
Ogr.Gor. Fatma KIZIK
NP Hamdi Hikmet
Ogr.Gor. GECIN
Ogr.Gor. Mustaf ARSLAN
O8r.Gor Bilge ATAY

ilk Yardim Egitimi Lot KARLIDAG 24-25 .04.2023

Memur Sermin OZER

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

Hamrhl_darlna \_(opehk.Kahte PrOf Dr. Zinnur GEREK 31.0_3.2023
Komisyon Bilgilendirme (online)

Toplantisi
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FAALIYETLER
1. PROJELER
a. Proje bulunmamaktadir.
2. KONSERLER
a. Gaziantep Savunmasi

o Proje : Sanat Yénetmeni Ogr.Goér. Mustafa BALCIN
o Yer/ Tarih : Atatiirk Kiiltiir Sahnesi / 11.01.2023

3. YAYINLAR

Kitap

Makale Ulusal 1
Makale Uluslararasi

Bildiri Ulusal

Bildiri Uluslararasi
Sempozyum

Odiiller

Sanatsal Faaliyetler

NG~ WNE
oL, woU oM

4. SEMPOZYUM
Prof.Dr. llgar IMAMVERDIYEV

1- “Katilm Belgesi" 2-4 Kasim 2023 tarihinde Sivas Cumhuriyet Universitesi Yerleskesinde
diizenlenen “Uluslararasi Tiirk Asiklik Gelenegi ve Asik Veysel Sempozyumu”

5. KITAP (ULUSLARARASI)
Prof.Dr. ILGAR iMAMVERDIYEV

1. "Cemil Ekber siirler" 7. cilt
Yayin Yeri:IKSAD yayinevi, Editér:Hactyeva Maarife, Basim sayisi: 1, Sayfa say1s1:622,
ISBN:ISBN: 978-625-367-186-0, 2023  Bilimsel Kitap

2. "Cemil Ekber siirler" 8. cilt
Yaym Yeri:Iksad yayimnevi, Editor:Firuze - Bilge, Tunahan Sentiirk, Basim say1si: 1, Sayfa say1s1:671,
ISBN:978-625-367-261-4, 2023  Bilimsel Kitap

3. ""Cemil Ekber - siirler" 5. cilt

Yayin Yeri:IKSAD yayinevi, Editér:Haciyeva Maarife, Basim sayis1:1, Sayfa sayis1:567,
ISBN:ISBN: 978-625-367-059-7, 2023  Ansiklopedi Maddesi
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4. "Cemil Ekber siirler" 6. cilt
Yayn Yeri:IKSAD yayinevi, Editr:Hactyeva Maarife, Basim sayisi: 1, Sayfa say1s1:577,
ISBN:ISBN: 978-625-367-060-3, 2023  Ansiklopedi Maddesi

2. MAKALE (ULUSAL)

Prof.Dr.llgar IMAMVERDIYEV

1-"Ecel geldi, geden donmez bir daha'
Yayin Yeri:"525-ci gezet", Ne 235 (6283) 27 Aralik 2023, .12, 2023 '
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://525.az/news/247399-ecel-geldi-ge...) Ozgiin Makale

2-"Tiirkive Tara Kucak Aciyor"

Yayin Yeri:"Halk Gazetesi" Ne 139 (30255)

07 Haziran 2023 Sayfa 11 , 2023

Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://xalqgazeti.az/uploads/pdf-files/...) Ozgiin Makale

3-"Dost itkisi agir imis..."
Yayin Yeri:"Halk Gazetesi" , 2023
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://xalqgazeti.az/az/medeniyyet/1558...) Ozgiin Makale

4-""Goydu Muabbetin Kalbimde Temel""

Yayin Yeri:"168 saat" gazetesi Ne 9-10 (747-748)

11 Temmuz 2023 Say.9, 2023

Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm...) Ozgiin Makale

5-"Sensiz gecen omre heyif (vazik)"
,Yaym Yeri:"Sark Gazetesi" , 2023
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://sherg.az/cemiyyet/229489) Ozgiin Makale

6- “Goydu Muhabbetin Kalbimde Temel ..."
Yayin Yeri:"Edebiyat ve incesanat (giizel sanatlar) 24.06 - 2023, .
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://edebiyyatveincesenet.az/index.ph...) Ozgiin Makale

7- "Hayalimde hatiralar peren-peren (daginik)'" 9 Haziran 2023, saat 17:42
Yayin Yeri:https://goyezen.az , 2023
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://goyezen.az/edebiyyat/8002-xeyali...) Ozgiin Makale

8- ""Goydu Muhabbetin Kalbimde Temel"'
Yayin Yeri:https://goyezen.az/ Tarih: 21-06-2023, 20:09 , 2023
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (https://goyezen.az/edebiyyat/8039-qoydu-...) Ozgiin Makale
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https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=oaZMhRPFZwx3vRCGdkoxAw&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=2HzC0H54vh-lEiWr6uC9Lw&no=soTUaaecAI-j1RLJL-WJow
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=m0UD0YNAdUpXDDAn3wxavg&no=XnHpYHEOm1CMGoYyz01g8Q
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=Avz0NR1U-6GbiuV9jHl2aA&no=EpjhmFgiSAVk66O84AtUZg
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=A3sFvktGAKXzfrIcWDfIXA&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=VJge0QRpDiYQIVX4ELYOuw&no=GIXe1alYuQtGyCLDRIQ30Q
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=2wOotfRZBYZFjWP0_CP46A&no=O9q5MA0M4yzTvR2o8-WnMg
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=XfyLzEOAIzMtlvC3mNqyLA&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw
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9- "Yetmisi Gecirdin Yiize Ne Kaldi?"
Yaym Yeri:61. "525-ci Gazete" 23.01.2023 saat 00:01 , 2023 )
Ulusal Hakemli Diger endeksler (https://525.az/news/211531-yetmisi-kecir...) Ozgiin Makale

Ogr.Gor.Murat SONMEZ

1- Antropoloji Tarihinde Bir Arastirma Nesnesi Olarak '""Beden'
MURAT SONMEZ,SIBEL ERDENK , Yayn Yeri:Yalova Universitesi Spor Bilimleri
Dergisi , 2023
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (BASE, Google Scholar) Ozgiin Makale

7- MAKALE (ULUSLARARASI)
Prof.Dr. Iigar IMAMVERDIYEV

1- "Hak-adalet yolunun zevvari (yolcusu) Cemil Ekber”
Yayin Yeri:iksad yaymevi , 2023 Uluslararas1 Hakemli Alan endeksleri
(https://iksadyayinevi.com/wp-content/upl...) Ozgiin Makale

2- On sbz:“Yiiregimde ne kadar yazilasi soziim var?”
ILGAR IMAMVERDIYEV,Ali Imamverdi , Yayin Yeri:"Cemil Ekber siirler"
6. cilt (kitap) , 2023 Uluslararas1 Hakemli Alan endeksleri
(https://iksadyayinevi.com/wp-content/upl...) Ozgiin Makale

3- On sbz: "Vetenperver ruhlu, hikmetli kelamlar sairi"
Ali Imamverdi , Yaym Yeri:"Cemil Ekber siirler" 5. cilt (kitap) , 2023
Uluslararas1 Hakemli Alan endeksleri (https:/iksadyayinevi.com/wp-content/upl...) Ozgiin Makale

4- On Séz: "Poetik Misralar1 Obrazh Fikirlerle Zenginlestiren S6z Ustadi: Cemil Ekber"
Yayin Yeri:"Cemil Ekber siirler" 7. cilt (kitap) , 2023 Uluslararast Hakemli Alan endeksleri
(https://iksadyayinevi.com/wp-content/upl...) Ozgiin Makale

Dr.Ogr.Uyesi Hasan ACILMIS

1- Do Innovative Teachers use Al-powered Tools More Interactively? A Study in the Context
of Diffusion of Innovation Theory

OZLEM UZUMCU,HASAN ACILMIS , Yayin Yeri:Technology, Knowledge and Learning , 2023
Uluslararas1 Hakemli Alan endeksleri (ESCI) Ozgiin Makale| https://dx.doi.org/10.1007/s10758-
023-09687-1
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https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ZxKTkb3MxvDsHxlLw5V_7A&no=eS6LQMZfrcjjMbs99l1AWg
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=iPGuTYrWNYTJrpH_OKHtVQ&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=64E6E034ABB935A6
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=988EE1BBEDDD586C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=irC7HwQnjB9kKzris1R-Pw&no=q3SMeouSUM6tBWypaNs06Q
https://iksadyayinevi.com/wp-content/upl
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=0sbieT0z5E4JxWa_unGLmg&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=719D52193F787A5B
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=V7qbC4F-3V07ZQqfpZp3mA&no=iHDPgsbZ-szm5UHCxj3mmg
https://iksadyayinevi.com/wp-content/upl
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=-8liKgrgpfr-OoWsxFvNQg&no=f6U-DEtbVV2rye1FGqLApg
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=Fjo3tdQHfK0q-HiMszYFxQ&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=Fjo3tdQHfK0q-HiMszYFxQ&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=9855A91E4A3B01E1
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=F9A9B188D9D6511E
https://dx.doi.org/10.1007/s10758-023-09687-1
https://dx.doi.org/10.1007/s10758-023-09687-1
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Ogr. Gor. Murat SONMEZ

1-Antropoloji Tarihinde Bir Arastirma Nesnesi Olarak '"Beden"

MURAT SONMEZ,SIBEL ERDENK , Yayn Yeri:Yalova Universitesi Spor Bilimleri Dergisi ,
2023
Ulusal Hakemli Alan endeksleri (BASE, Google Scholar) Ozgiin Makale

8- BILDIRI (ULUSLARARASI)
Prof.Dr. llgar IMAMVERDIYEV

1- “Bir Donemin iki Ortak Manevi Degeri: Asik Veysel, Asik Semsir” uluslararasi sempozyum
(2-4 Kasim 2023) bildiri metni. SIVAS 2023
IMAMVERDIYEV ILGAR, imamverdi Ali
Yayin Yeri: Uluslararas: ‘Tiirk Asiklik Gelenegi ve Asik Veysel’ uluslararas: sempozyum 2-4
Kasim 2023 / SIVAS
TURKIYE, Sivas, Tiirkce, 27.10.2023 Tam Metin Bildiri

2- "iran Muhitinde Urmiya Asikhk Gelenegi", Panel 10, 17 June / Haziran 2023
Saturday/Cumartesi-12:00-14:00
Yayin Yeri: “I. Uluslararasi Iran Calismalar1 Kongresi” ( I. International Congress on Iranian
Studies) 15-18 Haziran 2023, Cumartesi
TURKIYE, Istanbul, Tiirkce, 15.06.2023 Ozet Bildiri

Ogr.Gor. Murat SONMEZ

1- Antropoloji Tarihini "Beden" Uzerinden Okumak

(14.06.2023 -17.06.2023 ) , Yayin Yeri:3. Uluslararasi Lisansiistii Calismalar Kongresi (3rd
International Graduate Studies Congress) (IGSCONG'23) , 2023
Uluslararas1  Ozet bildiri

9- SANATSAL ETKINLIiKLER
Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL

1- Cumhuriyetin 100. Yilinda Tiirkiye Yiizyih ve Atatiirk Konferansi (Cokertme Dansi)
Yer:GAUN Fen Edebiyat Fakiiltesi Omer Asim Aksoy Salonu Diizenleyen(ler): Gaziantep
Universitesi Atatiirk¢ii Diisiince Toplulugu ve Tiirk Diinyas1 Arastirmalar1 Toplulugu
Yunus Emre Tansii (Konugmaci) Neslihan Ertural (Dansc1)

30.10.2023 -30.10.2023

39



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=iPGuTYrWNYTJrpH_OKHtVQ&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
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Ogr.Gor. Adil CETE

1- Nar Cicekleri Cocuk Korosu Konser

Yer:Nurdagi Milli Birlik Meyfani Dizenleyen(ler):Adil Cete, Gaziantep Valiligi, Gaziantep
Biyuksehir Belediyesi

23.04.2023 -23.04.2023

Ogr.Gor. Ersin YILDIRIMER

Gaziantep Biiyiiksehir Belediye 7. Hemsehri Dernekleri Festivali / Tiirk Halk Miizigi
Konseri/ Kabak Kemane icracihg

Yer:Gaziantep Festival Park Diizenleyen(ler): Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi/ Ogr. Gor.

Ersin Yildirimer
05.08.2023 -05.08.2023

Universiteler Arasi Halk Danslar1 ve Halk Miizigi Senligi/ Gaziantep Universitesi Tiirk
Musikisi Devlet Konservatuvar1 Mavera Miizik Toplulugu Konseri / Miizik Kurulu
Uyeligi ve Kabak Kemane Icracihig:

Yer:Bartin Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Ana Salon Diizenleyen(ler): Gaziantep
Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvart/ Ogr. Gér. Ersin Yildirimer
25.11.2023 -25.11.2023

Ogr.Gor. Mustafa BALCIN

1- SANAT "GAZIANTEP SAVUNMASI"

Yer:GAZIANTEP UNIiVERSITESI/ MAVERA KONGRE VE SANAT MERKEZI
ATATURK KULTUR SAHNESI Diizenleyen(ler):Genel Sanat Yénetmeni: Ogr. Gor.
MUSTAFA BALCIN

11.01.2023

Ogr.Gor. Bayram KURT

1- Universiteler Aras1 Halk Danslar1 ve Halk Miizigi Senligi/ Gaziantep Universitesi
Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar1 Mavera Miizik Toplulugu Konseri / Miizik
Kurulu Uyeligi ve Dilsiz Kaval Icracihig:

Yer: Bartin Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Ana Salon Diizenleyen(ler): Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonu/Ogr. Gor. Bayram KURT
25.11.2023 -25.11.2023
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10- ODULLER
UNVANI ADI SOYADI ALDIGI ODUL TARIH
Prof.Dr.  Zinnur GEREK  Motif Halk Bilimleri Odiilleri; Halk Oyunlar1 Hizmet 23.12.2023
Odiilii
Prof.Dr.  llgar ) Sivas Cumhuriyet Universitesi Yerleskesinde 2-4.11.2023
IMAMVERDIYEV diizenlenen “Uluslararasi Tirk Asiklik Gelenegi ve
Asik Veysel Sempozyumu
Ogr.Gor. Adil CETE Gaziantep Alleben Rotary Kuliibii; Meslek Hizmet 15.05.2023
Odiilu
Ogrenci Leyla Tiirkiye Universite Sporlar1 Federayonu; 20. 29.11.2023
TELCEKEN Universiteler Halk Danslar1 ve Halk Miizigi Senligi-

Halk Miizigi Solo Ses Yarigmasi 2. Derece aldi.

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

v" Universiteler arasi yapilan ikili anlasma bulunmamaktadir.

1.4. Proje Bilgileri

Toplumsal Duyarhlik Projesi; 11/07/2005 tarihli ve 25872 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan Gaziantep Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Simav Yonetmeliginin 9.ve
10.maddeleri ile Universite Senatosu’nun 29.09.2009 tarihli toplantisiin 3.maddesine dayamilarak
yoOnergesi hazirlanmstir.

TDP dersinin amaci; Toplumsal Duyarlilik Projeleri dersi 6grencilerine, toplumun giincel
sorunlarin1 belirleme ve ¢oziim iliretmeye yonelik projeler hazirlama, panel, konferans, kongre,
sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konusmaci ya da diizenleyici olarak katilma, sosyal
sorumluluk cercevesinde cesitli projelerde goniillii olarak yer alma, toplumsal projelerinin
uygulanmasia yonelik temel bilgi ve becerilerin kazandirmay1 amaglar. Ayrica &grencilerimize
misafirperverlik, komsuluk iliskileri, vefakarlik, diger insanlarin dertlerine karsi duyarlilik,
yardimseverlik, sevgi, saygi, hosgorii, tahammiilli olmak gibi sanayilesmenin ve sehirlesmenin
dogurdugu ortamda unutulan kiiltiirel degerleri yeniden hatirlatma, toplumun olumsuzluklara karsi
direncini saglayan bu gesit yararli geleneklerin devam etmesinin gerekliligini anlatmak da amaglar
arasindadir.

Hedefi; Ders kapsaminda yapilacak etkinlikler ile 6gretmen adaylarinda toplumsal duyarlilik
ve farkindalik, isbirligi, dayanisma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini destekleme,
toplumsal sorumluluk bilinci ve dzgiiven olusturma hedeflenmektedir.

Bu proje kapsaminda Konservatuvarimizda olusturulan projeler;
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I PROJE SORUMLUSU PROJENINADI |
Tiirk Miizigi Boliimii GAUN Yetenek Avcilari
Ses Egitimi Bolimii Huzurevi Ziyareti
Tiirk Halk Oyunlar1 Boliimii Nesiller Arast Halk Oyunlari
Kopriisu

Toplumsal Duyarhlik Projesi Kapsaminda

v' “Nesiller Boyu Halk Oyunlar1 Kopriisii” Kiiltiiriimiiziin 6nemli bir pargasi olan Halk
Oyunlarinin egitimde, sosyallesmede ve gelenegin korunmasindaki islevini kiigiik
yaslarda asilayabilmek, farkindalik kazandirabilmek ve ileride sanat egitimi almak
isteyebilecek ¢cocuklara ufuk acabilmek.

v “GAUN Yetenek Aveilar1” Yapilan arastirmalar dogrultusunda miizik alani tercihinde
bulunan 6grenci sayisinda ciddi diizeyde azalma gozlemlenmistir. Bu durumun sebepleri
arasinda her ne kadar miizik bdliimlerinin sayisinin artmig olmasi gosterilse de
ogrencilerin ve velilerin boliimler hakkinda bilgi sahibi olmamasi ve velilerin gocuklari
icin duydugu gelecek kaygisinin daha etkili oldugu sdylenebilir. Bu dogrultuda projede,
hedef kitlesi 10-18 yas arasi, cinsiyet ve konum gozetmeden miizik alaninda yetenekli
olan ogrencileri kesfedip gelisimlerine katki saglamak, miizik tercihi yapacak
ogrencilerin egitim durumlarina yon vermek ve ailelerin-6grencilerin miizik
boliimlerinin misyon ve vizyonu, i imkanlart konularinda bilgi sahibi olmasini
saglamak amaclanmistir.

v “Huzurevi Ziyareti” Universiteye yeni gelen 6grencilere yaslilarm arada bir de olsa
ziyaret edilmesi gerektiginin hatirlanmas1 amaglanmaktadir.
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Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme Formu

Yil/Donem

idare Adi

2023

38.29 - GAZIANTEP UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Universitemizde yuritiilen sanatsal faaliyetler 2024 yilinda artirilarak

surdurulecektir

Sira Performans Hedef Gergeklesme Gergeklegsme
Gostergeleri Yizdesi
.Og [ N.Og [ m.0Og [ Iv.
Ayhk Ayhik | Aylik Ueg
Ayl'k Gergeklesme
Toplami
1 Organize edilen 6 1 - - - 1 %16,66
sanatsal faaliyet
sayisi/Sayi
[0}
£
=
c
o
@
o)
o}
a

1. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi;

Egitim-Ogretim ve diger
faaliyetlerin yogun olmasi
nedeniyle
gerceklesmemistir.
Yiiksek Lisans programi
agilmig ve ogrenci alimi
yapilmigtir. Doktora
programi i¢in gerekli
calismalar yapilmaktadir.
Ogretim alumi olmamigstir.
Ofis i¢in mekan tahsisinin
yapilmast.
Bilgisayar donanimi, gerekli
yazilimlar ve ofis
malzemelerinin temini.
Uzman personelin
saglanmasi.
Bilgisayar donanimi ve ofis

Hedef-1

Hedef -1

Hedef -1

Hedef -2

Hedef -3
Hedef -1

2023 Y1l i¢in
ogrencilerin alanlar ile
ilgili gezi ve gozlem
incelemesi

_Ogretim Elemam ve
Ogretim Uyesi aliminin
saglanmasi.

Ozellikle gorme
engellilere yonelik
egitim faaliyetlerinin
daha saghkh
yiiriitiilebilmesi i¢in
teknik donanimin
saglanmasi

Ogrencilerin egitim-
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ogretimi icin Nota temin edilememigtir.
Yazim Ofisi kurulmasi.
Personel ve
ogrencilerin
Hedef -1 fa:y(.ialana!)il.ecegi %0 Miizik teknolojileri
miizik ve bilgisayar laboratuvarin kurulmasi.
laboratuvarimmin
kurulmasi.
Erasmus, Mevlana ve
Diger Farabi Degigim
Hedef -1 Konservatuvarlarla %0 Programlari kapsaminda,
isbirligi Ogretim elemani ve égrenci

degisimini saglamak.

Ogrencilerin bilimsel ve
Hedef -1 % 0 teknolojik yenilikler
dogrultusunda bilgi ve
deneyimlerini gelistirmek,
Miizik Teknolojileri
Boliimiin kurulmasi ve

faaliyete gecirilmesi. Ses kayit endiistrisine

profesyonel tonmaysterlerin

Hedef -2 % 0 yetismesinde gerekli egitim,

arastirma, ve uygulama
imkani saglanmast, is
alanini genisletmek.

IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Giiglii Yonler

v

v

Tiirkiye’ de kurulan ilk 3 Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvarindan biri olmanin
getirdigi ender kurumlardan biri olusumuz.

Ogretim elemanlar1 ile 6grenci arasinda performans: arttirici giiclii bir iletisimin
olmas1

Uretilen degerler, kamuoyuyla paylasilmakta olup, farkl fikirlere ve iiretimlere acik
demokrat bir anlayisin hakim olmasi

Birimin biinyesinde bulunan bitirme 6devleri, tez ve kitaplardan olusun kiitiiphaneden
ogrencilerin istedikleri zaman yaralanabilmeleri

Sosyo-kiiltiirel ve sosyo - ekonomik konularda olamak tizere her yonden muazam bir
hizla geligen, kalkinan ve biiyliyen bir kentte bulunuyor olmak.

Tirk Miizigi alaninda ses ve saz sanatcisi, geleneksel danslar basta olmak {izere
evrensel bakis acisina sahip dans sanat¢ilar1 yetistirmek

Ogrencilerin serbest zamanlarinda bos bulunan dersliklerde piyano ¢alismasi
yapabilmeleri

Ogrencilerin Icra ve Sahneleme Teknikleri dersinde aldiklar1 egitim sonucunda
edindikleri tecriibelerden faydalanarak sanatsal etkinlikler diizenlemeleri

B- Zayifliklar

v Ogretim iiyesi ve idari personel saymin yetersiz olmasi
v" Doktora ve sanatsal yeterlilik programinin olmayst.

v' Fiziki alt yapinin yetersiz olmasi

v Yabanci dil egitiminin yetersiz olmasi
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v Miizik teknolojisi alaninda yeterli teknik ekipman ve ortamin bulunmayisi
v" Engelli 6grenciler i¢in fiziksel alanlarin ve gerekli teghizatlarin yetersiz olmasi

C- Firsatlar

v' Erasmus, Mevlana, Farabi gibi programlara katilim1 arttirilarak 6grencilerin

vizyonun genislemesi farkli iilke ve {iniversitelerden farkli kiiltiir ve egitimi

almalarinin saglanmasi

Kurum ve kurumlararasi is birligi yapilmasi

Bolgede yasayan bir halk kiiltiiriiniin varli§indan besliniyor olunmasi

Mezuniyet sonrast 6zel ve kamuda 6zel yeteneklerinden dolayr is bulma imkani

bulunmaktadir.

v" Ogrencilerimizin okurken halk egitim merkezleri, belediyelerin sanat kurslar1 6zel ve
devlet okullarinda egitmen olarak ¢aligma olanagi bulmalari

AN

D- Tehditler

v’ Sanatsal degeri olmayan piyasa ve eglence miiziklerinin iiretim ve tiiketim esasina
dayanan bir endiistri haline gelmeleri

v Ozel radyo ve televizyonlarm yaym hayatlarma basladigi yillardan itibaren

giiniimiize kadar, 6zellikle miizik sanatinda goriilen yozlasma ve dejerasyonun biiyiik

bir ivme kazanmasi, piyasa ve eglence miizigine olan talebin artmasi

Sehrin pahali olmasi algis1 bulunmaktadir.

Boliimde artan 6grenci kontenjanini karsilayacak mekan yetersizligi bulunmaktadir.

Sanat¢1 alan kurumlarda konservatuvar mezunu olma sarti aranmamast

ANENEN

E- Degerlendirme

Tirk Miiziginin ve kiiltiiriiniin vazgegilmez bireyleri olan sanat¢1 ve egitimcilerin
yetistirilmesinde yiiklendigi 6nemli gorev alaninda bugiine kadar biiyilik basari ile yerine getirmis
olan Konservatuvarimiz, bu performansim1 daha da yikselterek siirdiirmek inancinda ve
kararliligindadar.

Konservatuvar SWOT analizi ile vizyon, misyon ve temel degerlerini belirlemistir.
Konservatuvar genelinde siirekli iyilesmenin bir yasam bi¢imi haline gelmesini saglayacak Tiirk
kiiltiir tanitiminin yaratilmasinin hedeflendigi ve siirekli iyilesme felsefesiyle dongiisel bir yaklasim
esas alinmustir.

Konservatuvar giiclii ve zayif yonleri ile firsat ve tehditlerini belirleyerek, mevcut durum
degerlendirmesi yaparak stratejinin olusturulabilmesi agisindan biiyiik yarar saglamistir.

Universitemizde;

Mevlana Degisim Programi, Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan hayata gecirilmis olup,
Uluslararas1 Iliskiler Ofisinde hizmet vermektedir. Yurtdisindaki yiiksek 6gretim kurumlari ile
iniversitemiz arasinda 6grenci ve Ogretim eleman: degisimini saglamak, ve yiirlitmek amaciyla
hizmet vermektedir. Ogrencilerimizden ve dgretim elemanlarimizdan 2023 yilinda bu programa
katilim saglanmamustir.
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Farabi Degisim Programi, ¢ercevesinde 6grenci veya ogretim liyelerinin bir veya iki yariyil
stiresince kendi kurumlarmin diginda bir yiiksekdgretim kurumunda egitim ve dgretim faaliyetlerine
devam etmelerini amaglayan programa konservatuvar Ogrenci ve Ogretim elamanlarinin
katilimlarinin saglanmast amaciyla bdliim koordinatorliikkleri kurulmustur. 2023 yilinda 6gretim
elemanlarimizdan ve 6grencilerimizde bu programa katilim saglanmamastir.

Erasmus Programi, iiniversiteler arasinda iilkelerarasi isbirligini tesvik ederek, d6grencilerin
ve egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini saglayarak ve programa katilan iilkelerdeki
caligmalarin ve aliman derecelerin akademik olarak taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida
bulunarak gerceklestirmeye ¢aligmaktadir. Programin ¢alismalart kurulan bolim koordinatorliikleri
tarafindan yiiriitiilmektedir. 2023 yilinda 6gretim elemanlarimizdan ve dgrencilerimizde bu programa
katilim saglanmamustir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

1. Egitim ve Ogretimin daha etkin ve arzu edilen standarta kavusmasiyla gerekli olan fiziki
kosullarin olusturulabilmesi i¢in ek bina ihtiyact mevcuttur.

2. Konservatuvarin fiziki kosullarinin engelli bireyler i¢in uygun hale getirilmesi.

3. 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazete de yaymmlanan “Ogretim Uyesi Digindaki
Ogretim Elemam Kadrolarma Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Siav Ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®énetmelik” geregince
Ogretim gorevlisi alimim1 zorlagtirmaktadir. Konservatuvarlarin ayr1 yasa cergevesinde
degerlendirilmesinin daha saglikli olacagimna ve egitim-6gretimin daha verimli olacag:
kanaatindeyiz.

4. Universitede gdrev yapan akademik — idari personelin mali sikintilarinin giderilmesi ve ek
Odeneklerin saglanmasi,
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim. (Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari-2023)

;oé Diy/Zinnur GEREK
Miidiir
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